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Appel a candidature / Développeur web

Intitulé de poste IGE — développeur web

Nature de I'emploi CDD 12 mois, temps partiel possible, prise de poste immédiate

Rémunération A définir selon expérience

Situation du poste Direction opérationnelle U-Lab innov+, localisation Campus de Pessac
Contexte général Dans le cadre de I'IDEFI numérique U-Lab innov+ une équipe support aux

développements des nouvelles pratiques pédagogiques est mise en place. Ce
projet, porté par l'université de Bordeaux, université Bordeaux-Montaigne et
Bordeaux INP, d’une durée de 3,5 ans vise a mettre a disposition de la société
des moyens destinés a développer une intelligence collective de I'innovation
(construction d’un écosysteme d’applications centrées sur [l'usager,
développement de techniques collaboratives favorisant la créativité et
I'innovation).

Possédant une expérience dans le développement informatique, vous
souhaitez vous investir sur des projets innovants et dynamiques, développer
des applications avec et pour les étudiants. Vous étes tres rigoureux,
méthodique et d'une grande autonomie. Vous appréciez le travail dans une
petite équipe et vous avez envie d'apprendre. Au sein de I'équipe
opérationnelle U-Lab innov+, vous participerez a la conception et au
développement d’un écosysteme d’applications libres.

Activités principales Le développeur aura la responsabilité des développements de la plateforme
U-Lab qui est un systeme d’applications interconnectées centrées sur |'usager
et son projet. Il assurera la réalisation des tests unitaires et d'intégrations, la
rédaction de la documentation et la maintenance corrective et évolutive dans
le respect des normes et standards en vigueur.

Compétences Expérience des langages de programmations du web
- Maitrise de PHP/ MySQL

- Maitrise de Javascript, Git

- Connaissance du framework Laravel

- Maitrise de HTML 5 /CSS3

- Responsive web design

- Grande curiosité, gout pour le travail en équipe et enthousiasme
- Veiller au respect des dispositions qualité

- Capacité a travailler en réseau

- Esprit d’équipe et sens de la collaboration et du service

- Capacité d’écoute, de synthese, de reformulation

- Connaissance de I'environnement universitaire
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